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GRUPO MARISTA

Ribeirdo Preto, 3 de fevereiro de 2022.

Edital n® 01/2022
EDITAL DE SELECAO PARA CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS — 2022

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA, pessoa juridica de direito privado, mantenedora
do CENTRO EDUCACIONAL MARISTA IR. RUI, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 60.982.352/0024-08 n° e
estabelecido na Avenida Manoel Anténio Dias, 2155, Jd. Maria da Graga/14031-502 , na cidade de Ribeirdo
Preto , comunica a todos por meio deste Edital as etapas e exigéncias para concessdo de bolsas de estudos na
proporcdo de 100% para bolsa de estudo integral, de acordo com critério de selecio constantes neste Edital,
exclusivamente para o Ensino Regular no ano letivo 2022.

1. DA OFERTA DE VAGAS

1.1 O nimero total de bolsa ofertadas, percentual da bolsa e etapas para novos candidatos que n&o contam
com bolsa social no estabelecimento de educagéo, séo apresentadas no quadro abaixo:

- |OFERTA
Segmento de Ensino Série / Turno % da bolsa Namero de bolsas
ENSINO MEDIO 1/ Noite 100% 1
ENSINO MEDIO 2 / Noite 100% 12
ENSINO MEDIO 3/ Manh3 100% 3
ENSINO MEDIO 3 / Noite 100% 3

1.2 Nas hip6teses de bolsas(s) remanescente(s), verificadas, por qualquer razdo, durante o segmento de ensino

do processo seletivo, a instituicdo se reserva ao direito de remanejar a(s) bolsa(s) respectiva(s) para outros
segmentos de ensino, séries e/ou turmnos, de acordo com a necessidade.

1:3 Na hipétese do candidato tomar conhecimento de reprovacao escolar apés formalizar sua candidatura & bolsa
em série subsequente, podera transferir a concorréncia para o ano a ser repetido, submetendo-se a respectiva
classificagdo em lista de espera.

1.4 O estabelecimento de educacio ndo esta obrigado a conceder bolsa para a série/turno néo previsto no edital.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO E CONCESSAO

2.1 Para novos candidatos & concessdo de bolsa social, as etapas e prazos do processo de concessao de bolsa
social s&o as seguintes:

ETAPAS E PRAZOS DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL PARA NOVOS CANDIDATOS

ETAPA DATA HORARIO LOCAL OBSERVACOES

Devera ser realizado o

07/02/2022 | 08h as agendamento dentro do periodo

Agendamento do a 7 11h/13h30 Estabelecimento de dt_aﬁnido para o ereenchimento da
Atendimento 18/02/2022 | as 16n30 Educacio Ficha de Inscricac e a
_ entrega da documentagdo
comprobatéria.

Para preenchimento da ficha

de inscricao no

estabelecimento de educacgao; o
Estabelecimento de responsavel legal do candidato deverd
Educacgao prestar as informagdes

juntamente com a apresentagéo dos
documentos necessarios,

conforme consta neste Edital.

Ficha de Inscrigdo e [21/02/2022 {08h as
Entrega de a 11h/13h30
Documentacéo 24/02/2022 |as 16h30
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A analise sera realizada
pelo Servico Social. Nesta
Andlise da i etapa podera ser realiz?dg
Documentagao e do 25/02/2022 |08h as Estabelecimento de consulta em bancos publicos de
Perfil a “l1h/1 3h30 Educacio da_dgs, assim como
Socicecondmico 03/03/2022 |as 17h sohcxte_ldo esclarecnme_ntos, .
entrevista com o Servigo Social,
complementacdo de documentos
e visita domiciliar.
Sera realizada a validacéo e
Validacdo da 04/03/2022 {08h as Estabelecimento de defgr{mento das bolsgs’ _
Concesso a 11h/1 3h30 Educaco sociais segundo os critérios
04/03/2022 |as 16h30 aplicados neste Edital, pela
Comissao de Bolsas.
Caso necessario, sera
realizada a complementacao das
Revisdo das 07/03/2022 {08h as Estabelecimento de informagdes dos candidatos pelo
Analises a 11h/13h30 Educacao Servico Social a partir de
Sociais 07/03/2022 }as 16h30 uma revisdo das
candidaturas, para validacao e
deferimento da Comissao de Bolsas.
O resultado sera comunicado
Divulgacédo do 08/03/2022 08h as Estabelecimento de pela Qomlssao d e B~olsas, .
resultado a 18h Educaciio a.traves de pub!lca(;ao de Edital,
08/03/2022 vinculado ao ndmero do
protocolo de inscri¢éo.
A concesséao da bolsa social
sera formalizada por meio de
09/03/2022 {08h as Estabelecimento de assinatura de Termo de
Concessao da Bolsa |a 11h/13h30 Educacsio Concessao de Bolsa Social pelo
10/03/2022 |as 17h responsavel legal do candidato
selecionado e representante do
estabelecimento de educacao.

2.2 O responsavel legal pelo candidato assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas no formulario
de inscricdo e documentacdo apresentada, arcando com as consequéncias de eventuais erros e omissbes e
inidoneidade.

2.3 Na hipétese de surgir vaga no decorrer do ano letivo ao qual se refere este Edital, em funcdo da rotatividade
de alunos bolsistas ou qualquer outro motivo, o Estabelecimento de Educac@o podera a seu critério, inscrever
novos candidatos para compor a fila de espera, sem a necessidade de abertura de novo Edital para 0 mésmo ano
letivo.

3. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

3.1 O critério de selecgdo utilizado para concessdo das bolsas sociais sera de acordo com a compatibilidade de
perfil socioecondmico previsto no item 4.1.

4. DO PERFIL SOCIOECONOMICO

4.1 As bolsas sociais serdo concedidas aos candidatos que atendam o perfil socioeconémico estabelecido na Lei
12.101/2009; Decreto n°® 8.242/2014 e Lei 10.836/2004, a partir de verificagdo de documentacdo comprobatoéria, a
saber:

Bolsa de estudo integral (100%) para candidatos com renda familiar per capita mensal bruta de até 1,5 salarios
minimos (piso nacional).

4.2 O levantamento do perfil socioecondmico sera realizado a partir da andlise de documentagdo comprobatoria
de renda, constante no ANEXO | e contemplar o grupo familiar do candidato, ou seja, composta por uma ou mais
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5. DA APROVACAO

5.1 No processo de concesséo de bolsa social para novos candidatos, sera considerado para fins de aprovacio o
atendimento ao perfil socioecondémico, do menor perfil de renda per capita familiar para o maior e, em caso de
empate, serdo utilizados os critérios de desempate conforme descrito no item 6.1. deste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Apos o levantamento do perfil socioeconémico dos novos candidatos a concessao de bolsa social e a selecdo
do menor perfil para o maior; caso haja empate de candidatos com o mesmo perfil na disputa de uma Unica vaga,
sera admitida a adogao de critérios de desempate.

A seguir elenca-se os critérios de desempate, contemplando o disposto no Decreto n° 8.242/2014, Art. 33.

6.2 Tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
1. Resida mais proximo ao estabelecimento de educacao;
2. Permanecendo o empate, serd realizado sorteio.

7. DA FILA DE ESPERA E DAS BOLSAS REMANESCENTES

7.1 Sera considerada fila de espera os candidatos inscritos nos termos dos itens 2.1 e 2.3 deste edital, que
estiverem dentro do critério de renda per capita, que ndo tiverem sido classificados, respeitando o critério do perfil
socioecondmico, do menor perfil para o maior, dentro do nimero de vagas existentes.

7.2 A classificacdo em fila de espera ndo garante a condicdo de bolsista, uma vez que depende de
disponibilidade de bolsas, o ano letivo a que se refere este Edital, além de considerar o periodo do calendario
letivo transcorrido.

7.3 Na hipotese de vaga remanescente decorrente de desisténcia, no curso do ano letivo, por candidato ja
matriculado, a qualquer tempo podera ser realizada convocagao de outros candidatos em lista de espera,
mediante nova analise de renda entre os candidatos, a fim de evitar a existéncia de vagas ociosas.

7.4 Para os casos em que se fizer necessaria a convocagdo dos candidatos em fila de espera gerada durante ou
apds o periodo de inscricao de que trata este edital, sera considerada para fins de convocagéo a renda informada
no momento da inscrigdo neste processo, porém podera a qualquer tempo ser solicitada a comprovacgio de renda
atualizada, para verificagdo de manutenc¢ao do limite de renda para concessio de bolsa social previsto no edital.

8 DA CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL

8.1 A concessao da bolsa se dara apés a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa Social — Educacao Basica,
pelos representantes legais das partes.

9 DA MATRICULA

9.1 Apés a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa Social — Educacao Basica, o responsavel legal deverd
realizar a matricula conforme orientacdes e prazos do estabelecimento de educagao.

10 DISPOSIGOES FINAIS

10.1 N&o sera aceita documentacgio fora do prazo estabelecido por este Edital, assim como n&o sera protocolado
o recebimento caso n3o estejam completos e de acordo com o solicitado da relacao, anexo |.

10.2 O processo de concesséo de Bolsa Social é destinado exclusivamente para a educag¢do basica - ensino
regular .

10.3 E indispensavel a entrega dos documentos constantes no ANEXO |, dentro dos prazos estabelecidos neste
Edital, sem os quais a inscricdo ndo sera efetivada. Além dos documentos relacionados, o Servigo Social podera
solicitar outros documentos para auxiliar na avaliagdo do processo, além de realizar consulta em bancos publicos
de dados e outras fontes iddneas.

10.4 A Concessdo da Bolsa Social de Estudo para o ano letivo de 2022, ndo implica na obrigatoriedade de
concessdo de bolsa social para os periodos letivos subsequentes. Cabe ao bolsista participar do Processo
Seletivo de Bolsa Social, dentro dos prazos previamente estabelecidos em Edital.

10.5 A familia requerente da bolsa de estudo fica ciente que, se apurada a falsidade das informacdes prestadas,
ou inidoneidade de documento apresentado, as bolsas poderdo ser canceladas a qualquer tempo sem prejuizo
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das demais sangdes civeis e penais cabiveis.
10.6 As bolsas de estudos concedidas terdo validade para o ano letivo 2022.

Neuzita de Paula Soares
Diretor(a)
CENTRO EDUCACIONAL MARISTA IR. RUI

ANEXO |

Conforme Art. 12, Portaria n°15/2017, para fins de apuraciio da renda familiar de que trata esse documento,
entende-se como grupo familiar a unidade nuclear indicada pelo candidato/familiar, composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras de um mesmo domicilio.

1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR
Documentos obrigatérios
Maiores de 18 anos:

- Carteira de |dentidade fomecida pelos érgdos de seguranca publica das Unidades da Federacio (RG)
- Cadastro de Pessoa Fisica emitida pela Receita Federal do Brasil (CPF)

Menores de 18 anos:

- Carteira_de Identidade fornecida pelos érgdos de sequranca publica das Unidades da Federacio (RG)
preferencialmente ou Reqistro de Nascimento.

Além dos documentos obrigatérios acima elencados para menores de 18 anos, é recomendavel solicitar também
o Cadastro de Pessoa Fisica emitida pela Receita Federal do Brasil (CPF). A ndo apresentacio deste documento,
néo impede a participacdo do candidato no processo de sele¢io dos bolsistas.

Sera aceito como documento de identificagdo, em substituicdo do RG, qualquer um dos seguintes documentos:

- Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, no prazo de validade;

- Carteira Funcional emitida por reparticbes publicas ou por 6rgaos de classe dos profissionais liberais, com fé ,
publica reconhecida por Decreto; ‘
- Identidade Militar, expedida pelas Forgcas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou dependentes;

- Carteira do Trabalho e Previdéncia Social ~ CTPS (emitidas a partir XX)

- Passaporte

- Registro Nacional de Estrangeiros — RNE ou Carteira de Identidade do Estrangeirc — CIE

2. COMPROVANTES DE RESIDENCIA

Deverd ser apresentada a cépia de um dos comprovantes abaixo, que podera estar em nome do candidato ou de
qualquer componente do seu grupo familiar: !
- Contas de agua, gés, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

- Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imdvel reconhecida em cartério, acompanhado de
um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietério do imével;

- Declaracéo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF;

- Demonstrative ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — SRFB;

- Contracheque emitido por érgao publico;

- Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de salde, de condominio ou de
financiamento habitacional;

- Fatura de cartao de crédito;

- Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupancga;

- Extrato ou demonstrativo bancério de empréstimo ou aplicagio financeira;

- Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

- Guia ou camé do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos '
Automotores — {PVA;

- Declaragdo de moradia cedida (em nome do cedente), acompanhada de um dos comprovantes de conta de
agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével;

- Declaracdo de aluguel (contrato verbal), em nome do locatario, acompanhada de um dos comprovantes de
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conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével.

3. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO.-GRUPO, FAMILIAR

Os comprovantes de rendimentos solicitados variam conforme o tipo de atividade. Para cada atividade existe uma
ou mais possibilidades de comprovacio de renda, sendo necessaria a apresentacdo de pelo menos um dos
comprovantes, em todos os casos, devera ser apresentado comprovante de todos os membros do grupo familiar,
inclusive o candidato. Maiores de 18 anos, devem apresentar da CTPS.

O servigo social podera solicitar, caso julgue necessério, quaisquer documentos complementares dos membros
do grupo familiar e pessoas juridicas vinculadas.

3.1 Assalariados (apresentar a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a
realidade)

- Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.
- Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo ou hora extra.
- Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & SRFB e da respectiva notificacdo de restituicso,
quando houver.
- CTPS registrada e atualizada ou camé do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica.
- Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Gltimos meses.

Os adolescentes e jovens incluidos em programas de aprendizagem s3o trabalhadores assalariados. Desta
forma, devem apresentar a documentacio acima.

3.2 Atividade Rural (apresentar a cépia de pelo menos um dos documentos abaixo, 0 mais adequado a
realidade)

- Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacio
de restituicdo, quando houver.

- Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

- Quaisquer declaracges tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante cu a membros de seu
grupo familiar, quando for o caso.

- Notas fiscais de vendas dos tltimos seis meses.

3.3 Aposentados e Pensionistas (apresentar a cépia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais
adequado a realidade)

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no endereco eletrénico
- Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do - Brasil e da respectiva
notificacao de restituicio, quando houver.

3.4 Profissionais Liberais (apresentar a coépia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais
adequado a realidade)

- Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo
de restituicdo, quando houver;

- Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou membros de seu
grupo familiar, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a renda
declarada;

- DECORE original (informando a renda dos trés ultimos meses, pelo menos).

Consideram-se profissionais liberais aqueles com atuagdo profissional sem vinculo empregaticio que exige
formagdo académica. Exemplos: engenheiros, contadores, médicos; fradutores, desistas, advogados, arquitetos,
psicologos, administradores, dentre outros. '

3.5 Auténomos (apresentar a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a
realidade)

- Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ac estudante ou a membros de seu
grupo familiar, quando for o caso;
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- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada.

- DECORE original (informando a renda dos trés tltimos meses, pelo menos).

Consideram-se auténomos aqueles com atuacdo profissional sem vinculo empregaticio e sem exigéncia de
formac&o académica. Exemplos: pintores, eletricistas, encanadores, costureiras, diaristas, dentre outros.

3.6 Trabalhador avulso

- Preencher declaracdo de rendimentos (neste caso, a afericdo do perfil socioecondmico sera amparada por visita
domiciliar e parecer do profissional do Servico Social).

Considera-se trabalhador avuiso aquele com ocupacao laboral sem documentagdo comprobatéria. Exempilos:
vendedor ambulante, coletor de material reciclavel, vendedor semaforo (pano de prato, outros).

3.7 Socios e Dirigentes de Empresas (apresentar a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, o
mais adequado a realidade)

- Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal;

- Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
de restituicao, quando houver

- Declaracgdo de IRPJ;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros de seu
grupo familiar, quando for o caso;

- DECORE original (informando a renda dos trés ditimos meses, pelo menos).

3.8 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e iméveis (apresentar a cépia de pelo
menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a realidade)

- Declaragé@o de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver;

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

3.9 Outros rendimentos — rendimentos com bolsa pesquisa, monitoria, estagio, dentre outros (apresentar
a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a realidade)

- Contrato de bolsa auxilio;
- Outro documento que comprove o referido rendimento

.
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Neuz?ti Je béu [a-Soares
Diretor(a)
CENTRO EDUCACIONAL MARISTA IR. RU}

Neuzita de Paula Soares
Diretora
RG: 68.880.750
Marista Escola Social Ir. Rui



